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Hallbarhetsrapport

Hallbarhetsrapporten omfattar Ingarps Trévaror (556077-4605) och &r uppréttad i enlighet med bestémmelserna i ARL kapitel 6.
Styrelsen har vid undertecknande av &rsredovisningen godként héllbarhetsrapporten.

Ingarps Trévaror &r ett privat ségverk i Ingarp, Eksjé kommun. Ingarps Trévaror producerar ségade och vidarefsradlade trévaror. R&varan
utgérs f.n. av ca 70% grantimmer och 30% talltimmer. Verksamheten innefattar ett antal produktionsavdelningar sésom, métstation,
rotreducering, barkning, s&ghus, rasortering, justerverk, hyvleri med fingerskarvning samt tréibearbetningscenter dér trébearbetning sker i en
fleroperationsmaskin genom snedkapning, hakning, borrning, fréisning etc. Dessutom finns virkestorkar, panncentral, verkstad och kontor
samt byggnader fér lagring av s&gat virke och biprodukter. R&varan i form av timmer inférskaffas il stérsta del fran vért ndromréde hos,
smd, medelstora och stora marké&gare. Av véra férdiga produkter levererar vi ca 45% till den svenska marknaden och frémst husfabriker
och byggvaruhandeln. De &vriga ca 55% exporteras frémst till Danmark, Tyskland, Belgien och Nordafrika.

Alla véra leverantérer &r precis lagom stora, inga av véra kunder &r f&r smé. Vi pé Ingarp har varit med lénge, just fér att vi klarat
konjunkturernas uppgdngar och nedgéngar. Dérfér vérnar vi mycket om véra langsiktiga relationer med alla marké&gare som levererar sin
révara till oss — madnga génger i generation efter generation. Samma sak géller fér véra virkeskunder, dér vi stéindigt 8kar vér féradling fér

att méta varje bestdlining. Vi vet att vér stora flexibilitet och férmdéga till mixade leveranser &r hégt vérderade hos véra kunder — det &r vi
stolta &ver.

Vi arbetar med en rdvara som é&r vardefull fér klimatet. Véixande skog binder koldioxid och tréibaserade produkter fortsétter att lagra
koldioxid under hela sin livslangd. S& anvéndning av tré i produkter och fér byggande ér béde ekonomiskt och miljisméssigt smart. Vi ségar
for hela vérlden och pé ett ansvarsfullt sétt férédlar vi den svenska skogen, till nytta fér allt liv pé jorden.

Redigt, proffsigt, flexibelt och héllbart &r véra vérdeord. De fyra orden utgér kérnan i var verksamhet som ska genomsyra allt vi gér, oavsett

om det handlar om marknadsféring eller nya delar av verksamheten. Vardeorden hjélper oss alltid att hdlla kursen och arbeta pé ett
l&ngsiktigt sétt som vi kan std for.



Ingarp Trévaror har som en naturlig del i sin verksamhet att félja FN “s 17 héllbarhetsmdl.
Maélen &r satta fram till 2030 och grundar sig pé fyra delar;

Att avskaffa extrem fattigdom

Att minska oja@mlikheter och oréttvisor i vérlden

Att fréimja fred och réttvisa

Att16sa klimatkrisen
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Under avsnittet “Ménskliga réttigheter” och “sociala férhéllanden” hér nedan beskriver hur vi arbetar med ovanstéende héllbarhetsmél.
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Ingarps Trévaror AB arbetar systematiskt med sin arbetsmili, dér man har kontinuerliga skyddsronder och skyddskommitté med
representanter fran b&de ledning och personal. Ingarps Trévaror arbetar ocksd med j@mstélldhet. Ett motto &r att berika kunskapen p&
féretag med hjélp av jamstélldhet.

Arbetsplatsen ska vara en plats dér kollegor trivs, utvecklas och kénner att det finns stéd och lyhérdhet hos chefer och medarbetare.
Ingarps trévaror mé&nar om att alla medarbetare ska behandlas lika och att likvérdigt arbete ska ge lika 16n. Vi accepterar aldrig ndgon
form av kréinkande sarbehandling, diskriminering eller sexuella trakasserier. Under verksamhetséret 2024-2025 genomférde vi en
|6nekartlaggning for att séikerstélla att detta efterféljs.
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FORANDRINGARNA BIOLOGISK

MANGFALD

Skogsrévaran &r en fantastisk resurs med stora méjligheter att ersétta fossila material. Att bygga hus i tré &r klimatsmart, det binder kol och ersétter andra

material som belastar milign pé olika sétt. Révaran frén skogen &r genuint férnybar och har en given plats i en cirkulér bioekonomi.

1 HAV OCH MARINA RENT VATTEN OCH
RESURSER SANITETFORALLA

Ingarps Trévaror kontrollerar sina utslépp fill vatten och vattendrag pa befintlig anléggning och har ett ansvarsfullt skogsbruk dér vi sténdigt 8kar vart
inkdp till mer certifierad révara enligt FSC® (FSC® C125275) och PEFC (PEFC/05-32-193). Ar 2018 var 35% certifierad révara och bokslutsar
2025-2026 var den siffran 40%. Ingarp ser vikten av att 6ka certifierad ravara fér att beméta omgivningens krav pé ett ansvarsfullt skogsbruk.
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Ingarps Trévaror arbetar med stéindiga férbétiringar och med hjélp av investeringar och ny teknik minska belastningen pé& var miljs.
Vart grundléggande mél ér att med sd lite paverkan pé& miljén som méjligt anvénda och férédla den férnyelsebara révara som skogen
ger.

F&r ménniskor p& landsbygden &r skogsbruket en viktig inkomstkélla. Ingarps Trévaror hjélper skogségarna med de skogliga tiéinsterna,
frén plantering fill avverkning. Vi &r férankrade i de sméléndska skogarna och vér révarubas hamtar vi lokalt.

Vé&r ambition &r att bygga en grund fér féretagets fortsatta utveckling som &r attraktiv fér alla intressentgrupper, vilket inkluderar kunder,
investerare, langivare, leverantérer, skogségare och anstéllda.

Ingarps Trévaror har bedémt att man har sju betydande milisaspekter. Med hjélp av uppsatta mal har vi minskat den totala
milispaverkan. Vi arbetar med langsiktiga uppsatta mal med métbara delmal. | samband med investeringar i ny saglinje samt
justerverk och dérav en minskad produktion och i samband med 6évergdngen till rapportering i bokslutsér beslutade vi att géra
en nystart pd nyckeltal frdn och med bokslutsaret 2023-2024.

Ingarps Trévaror beslutade i bérjan av &r 2025 att byta drivmedel i en av véra fyra lastbilar. Frén diesel till HVO 100. Med detta beslut
bedémer vi att var férbrukning av fossilt bransle minskar med cirka 10% under bokslutsaret 2025-2026.

Ingarps Trévaror har startat en strategigrupp fér sitt héllbarhetsarbete och har under 2025 genomfért en klimatberékning for
kalenderar 2024. Detta fér att fa ett helhetsgrepp kring verksamhetens klimatavtryck som grund fér framtida &tgérder fér att minska
klimatavirycket. Arbetet med att ta fram en klimatberdkningsrapport fér kalenderér 2025 har pébériats.

Vi vill bidraga till att minska koldioxidutsl&ppen, hitta alternativ till fossila material och anvénd véra resurser ansvarsfullt.
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Breranvindning

Har ovan beskrivs tréproduktens kretslopp.

Att skogen som ré&vara &r viktig fér att kunna stélla om till en bioekonomi &r tydlig. Har nedan visar vi det p& né&gra trender béde lokalt,
regionalt och globalt;

- Global uppvérmning

Jordens 8kade medeltemperatur &r bé&de ett hot och ett allvarligt miljproblem.

Manga av vérldens ekosystem kommer inte att kunna anpassa sig ill ett fsréndrat klimat nér uppvérmningen gér sa fort
som den gér. | stéllet riskerar de att omvandlas fill helt nya typer av omraden. Ett ekosystem som pekas som sarskilt kénsligt
for detta @r den boreala skogen i Nordeuropa, alltsé den gran- och tallskog som vi har mycket av hér i Sverige. Fér Ingarp
kan det p&verkas av mer lokala stormar och skogsbrénder. N&got som ocksé &r en risk fér miljsn &r olovlig avverkning.
lllegal avverkning é&r ofta koncentrerad till skogsomréden med hég biologisk méngfald. Skévlingen av vérldens skogar
fsrstér de sista livsméijligheterna fér ménga arter.

Skogen &r ocksé en av [8sningarna som lindrar problemen. Férutom aft véixande skog tar upp koldioxid och aft
tréprodukter lagrar kol s& kan vi med hjélp av den férmybara skogsrévaran ersétta néstintill alla produkter som i dag gérs

av fossila r&varor.



- Befolkningsdkning

I takt med att vi blir fler pa jorden &kar efterfrdgan p& en méngd produkter. Ett exempel dér skogsravaran kan géra skillnad &r inom
kladdbranschen. Odlingsarealen fér bomull &r redan nu p&a maxnivé dé den konkurrerar med livsmedelsodling. Med hjélp av skogsrévaran
kan vi producera tyger som i sin tur kan klé jordens véixande befolkning.

- Urbanisering

Ar 2050 spés 70 procent av varldens befolkning bo i stéder. Det 8kade trycket pa bostéder, energi- och matfsrsérining och kollektivrafik
kommer att p&verka planetens vélbefinnande. Skogen och dess produkter kan pd ett klimatvénligt sétt 16sa de urbana utmaningarna genom
exempelvis klimatsmart byggande av bostéder och 6kad utveckling av milivénliga och héllbara mat- och dryckesférpackningar fér
ménniskor pé& sprang.

- Digitalisering

Tillgang till internet féréindrar vara konsumtionsménster. Nétshopping dkar vilket leder till stérre efterfrégan pé férpackningar i stort men
ocksd pa smarta férpackningslésningar exempelvis spérbar kartong eller inbyggd intelligens dér materialet anpassar sig efter yttre
omsténdigheter.

- Véxande medelklass

Allt fler gér frén aft réknas som laginkomsttagare fill att tillhéra den véxande medelklassen. | takt med att medelklassen véxer féréndras
levnadsstandarden och konsumtionen &kar. Det fér med sig en kande konsumtion. Bland annat kar efterfrégan pé férpackningar,
toalettpapper och hygienartiklar. Genom att sékerstélla att révaran é&r férnyelsebar kan vi garantera samma standard till kommande
generationer.

- Miljdmedvetenhet

Att bry sig om milién och aktivt vélja varor som ér fillverkade av férnybara naturresurser &r en véxande trend. Eko-konsumenten efterfragar
tydliga mérkningar, héllbara material och &r villig att betala extra fér att kunna konsumera med gott miligsamvete.

- Behovet av naturen

Forskning visar att naturliga material 6kar vélbefinnandet hos ménniskor. Interiéra trématerial kan ge samma hélsoférdelar som att vistas i
naturen exempelvis |&gre puls, légre blodiryck och mindre &ngest. Naturlig grénska i stadsmilider hjélper ocksa fill att skapa béttre urbana
klimat: allt fréin att minska luftféroreningar till att démpa trafikbuller.

Byggande

Det finns mycket som ur héllbarhetssynpunkt talar fér 8kad anvéndning av tré som byggmaterial. Beténk att det finns tréhus
som &r flera hundra ér gamla.

| Sverige har vi en lang tradition av att bygga en- och tv&véningshus i trd. De senaste drtiondena har man é&ven insett tréets
stora tekniska och miljigmassiga férdelar. Det har lett till att allt fler héghus, sporthallar och végbroar byggs med tréstomme.
Idag stér det moderna trébyggandet av flervéningshus fér en marknadsandel pé néstan 20 % och intresset fortsétter bara
att ka.

Ingen annan byggteknik har utvecklats s& snabbt som det moderna trébyggandet. Med tréstommar i véra byggnader kan vi
visa upp ett spektrum av férdelar j@mfért med annat byggande. Det byggs kostnadseffektivt, snabbt, sékert och utan att 8ka
byggsektorns negativa miljsbelastning. Tré &r ett férnybart byggmaterial som lagrar koldioxid. Den véxande skogen
producerar dessutom syre och renar luften.

Tré kommer frén en férnybar révara, till skillnad fran konkurrerande material som ofta baseras pé éndliga resurser som olja.

Genom att 8ka andelen tré i byggandet kan anvéndningen av andra byggmaterial, som till exempel betong, stdl, och tegel
minska. Dessa byggmaterial kommer inte fréin férnybar ravara, kréver mycket energi fér sin framstéllning och ger hégre
utslépp av koldioxid. Anvéndning av tré i produkter och f&r byggande &r b&dde ekonomiskt och miljgmaéssigt klokt.

Om man l&ser milisbalken (1998:808) sa syftar den fill en héllbar utveckling som innebér att nuvarande och kommande
generationer fillférsékras en hélsosam och god miljs. Det som beskrivs hér ovan stédjer den formuleringen i lagtexten.



Verksamhetssystem

Ingarps Trévaror AB skall fslja de lagar, féreskrifter och normer som samhéllet stéller p& verksamheten samt i vér révaruanskaffning fslja
krav och intentioner géllande PEFC och FSC Ingarps Trévaror AB har tvé spdrbarhetsbevis, ett certifikat i enlighet med FSC:s standarden och
ett enligt PEFC:s standarden. Det innebér att Ingarps Trévaror AB kontrollerar révarans ursprung fréin skog via industrin fill konsumenten.
Ingarps Trévaror AB skall félja PEFC:s och FSC:s — krav och intentioner och svarar fér att ravaran inte kommer fran olaglig avverkning,
nyckelbiotoper, skogsomrdden dér hévdvunna eller medborgerliga réttigheter kréinks. Syftet med standarderna &r att fréimja ett uthélligt
skogsbruk ur miljs, social- och ekonomisk synvinkel.

Ingarps Trévaror AB &r ocks@ ISO 14001:2015 och ISO 9001:2015 certifierade. B&da certifieringarna innebér att man arbetar med
stéindiga férbattringar och att hushélla med sina révaror. Syftet ér ocksa att identifiera de mest betydande miljdaspekter och férséka minska
milidpaverkan med olika typer av atgérder.

Med hjélp av systemen arbetar Ingarps Trévaror AB stéindigt med férbéttringar och en del &r att hushélla med resurserna och minimera
milispaverkan.

| samband med nystarten av nyckeltal under bokslutsaret 2023-2024 &vergar vi till att méta den totala férbrukningen av diesel mot
méngden producerad volym (ségad ms). D& produktionen minskade som en f&lid av investeringar blir nyckeltalet fér 2023-2024 négot
missvisande sett fill verksamhetens normala produktion och férbrukning. Ledningsgruppen har éven som mdlséttning att besluta om ett
dnskvéart malvérde och genomféra férbattringsarbete fér att na dit. | nuléget har Ingarp beslutat om att férséka minska sitt CO2-utslépp med
10% per ar fram till 2026 och denna malséttning ska félias genom detta nyckeltal.

Sagat/
foradlat

Nyckeltal/ Liter

(m3) malvarde (HVO100)

2023-2024 |401 662 85568 4,7 -

2024-2025 |490 628 118130 4,2 16 949

2025-2026 |353034 115552 3,1 77 209

En gran =200

Vad har viskos, modal och lyocell gemensamt? Jo, de &r
som kommer fran skogen.




Personal

Ingarps Trévaror sysselsétter dver 80 personer runt ndromradet. Om man réknar med alla entreprenérer sé blir det en bra bit dver 100
personer som sysselsdtts.

Véra medarbetare &r de som varje dag bidrar ill att géra Ingarps Trévaror till en uppskattad leverantér av skogliga fiénster och virke fill
véra kunder.

Vi vill vara en attraktiv arbetsgivare som drar till sig de som bést kan bidra till Ingarps Trévarors fillvéxt.

Ingarps Trévaror AB arbetar systematiskt med sin arbetsmili, dér man har kontinuerliga skyddsronder och skyddskommitté med
representanter frén bade ledning och personal. De risker som finns &r frémst maskiner med rérliga delar och logistiken med truckar och
lastmaskiner. Sjukfrénvaron &r l&g om man jémfér med andra sektorer i vart samhélle. Totalt [&nga- och korta sjukskrivningar 2025~
2026 blev 4,4%.

Ingarps Trévaror arbetar ocksd med jé@mstélldhet. Ett motto ér att berika kunskapen pé féretag med hiélp av jamstélldhet.

Arbetsplatsen ska vara en plats dér kollegor trivs, utvecklas och kénner att det finns stéd och lyhérdhet hos chefer och medarbetare.
Ingarps trévaror ménar om att alla medarbetare ska behandlas lika och att likvérdigt arbete ska ge lika l6n. Vi accepterar aldrig nagon
form av krénkande sérbehandling, diskriminering eller sexuella trakasserier.

Tj-man Kollektiv Totalt

2019 1,09 3,16 2,63

2020 1,00 4,54 3,64

2021 1,83 4,35 3,74

2022 3,93 5,75 5,25
2023-2024 (3,60 3,70 4,30

2024-2025 |2,20 4,40 3,70

2025-2026 (1,20 6,0 4,40

Langa - och korta sjukskrivningar



Maénskliga Réattigheter och Sociala Férhallanden

Ingarps Trévaror respekterar ménniskors réttigheter och internationella arbetsstandarder sésom dessa framstills i FN:s deklaration om de
ménskliga réttigheterna och i den Internationella Arbetsorganisationens (ILO:s) kérnkonventioner.

Vi accepterar inte barnarbete i négon form, inte heller tvéingsarbete eller annat ofrivilligt arbete. Diskriminering p& grund av etnicitet,
religion, politisk uppfattning, kén, élder nationalitet, sexuell Iéggning eller handikapp far inte férekomma.

Ingarps Trévarors ambition &r att vara ett féredéme i fréga om kundrelation, afférsetik och ansvarstagande i viktiga samhéllsfrégor sasom
jamstalldhet och mangfald Med mangfald menar Ingarps Trévaror att varje medarbetare med sina egenskaper, férutséttingar och sin
livserfarenhet &ér den del i den samlade méngfalden. Olikheter, jamstélldhet och méngfald ér inte i sig ett sjélvéindamal. Det &r fsrmégan att
ta tillvara olika erfarenheter och kompetenser som gér méngfalden till en framgangsfaktor fér att varaktigt 8ka verksamhetens 16nsamhet
och géra Ingarps Trévaror till en fortsatt attraktiv arbetsgivare. Jamstélldhet och méangfald &r dérfsr av strategisk betydelse.

De risker som vi bedémer kan finnas é&r frémst kép av entreprenérstjdinster. Den risk som kan uppstd nér det géller ménskliga réttigheter och
sociala férhéllande, &r att man inte féljer avtalsenliga I8ner och arbetsvillkor. Ingarps Trévaror anlitar bara entreprenérer som &r
PEFC-certifierade och certifieringen kréver avtalsenliga I6ner och arbetsvillkor fér entreprenérerna.

Nér det géller inkép av ravara sé& képer vi frén Sverige och vart ndromréde. Vi ér certifierade och med det en extern kontroll hur vi hantera
dessa inkép.

Skogens sociala vérden ér all den nytta frén skogen som ménniskor far del av; upplevelsevérden, folkhdlsa, arbetstillféllen och
landsbygdsutveckling Certifieringen stédjer principen om bérkraftig landsbygdsutveckling i hela Sverige. Séval sméskaligt som storskaligt
skogsbruk liksom turism baserad pé natur- och kulturmils, &r viktiga plattformar f&r landsbygdsutvecklingen. Vid upphandling av skogliga
tignster ska lokala entreprenérer inkluderas. Uppdragets storlek bér anpassas sa att lokala entreprenadféretag kan delta p&
marknadsmdssiga villkor. Certifieringen verkar fér eft langsiktigt och jambérdigt samarbete mellan afférs- och avtalsparter med émsesidig
respekt och ansvarstagande. Afférsavtal ska tecknas skriftligt mellan bestéllare och uppdragstagare. Inképarna har ett ansvar att kontrollera
att véra entreprendrer féljer lagstiftningen och &r certifierade. En kontinuerlig dialog férs med de som utfér ticinster at Ingarps Trévaror AB. |
skogscertifieringen finns en social standard som innebér att den verksamhet som har betydelse fér svensk certifiering ska bedrivas sa aft
géllande lagar, svenska kollektivavtal och praxis pé& arbetsmarknaden efterlevs.

Ar 2018 var 35% certifierad révara och 2025-2026 var den siffran 40% (se nedan). Ingarp ser vikten av att hélla den certifierad révaran pé en hég
nivé fér att beméta omgivningens krav pé& ett ansvarsfullt skogsbruk. En kombination av att nu rapportera i bokslutsérs, svérigheter att f& markégare att
certifiera sin skog och en stor &nnu p&dgdende omorganisation av vér inkdpsorganisation har bidragit till en sjunkande siffra sedan ar 2021. Fér Ingarp
&r det en viktig punkt p& agendan att 8ka inképet av certifierad ravara.

2021 262 398 186 284 71

2022 264 000 164 015 62

2023-2024 |167 591 93172 56

2024-2025 (239971 135459 56

2025-2026 333610 132 564 40




Nar det gdller personal och produktion sé& féljer vi kollektivavtal och &vrig lagstiftning. Vi har érlig uppfélining med personal géllande dessa

fragor. Ovrig lagstifining verifieras i samband med internrevisioner och ledningens genomgang.

Vi har genom aren anstéllt flera unga medarbetare som kommer fran vért néromréde. Det é&r ett led i att behalla en levande landsbygd. Vi har
ocksd en mdlsétting att pé varje avdelning skall det finnas b&de kvinnor och mén.

Naér det gdller férdelningen mellan mén och kvinnor pa ledande positioner, sa har vi idag 14%. Ambitionen &r att vi skall f& mer jamlikt
g e] p p g |

framéover.

Antikorruption

Korruption férekommer i alla lénder och sektorer, dock i olika hég grad. Samarbeten om pris fill kund kan &ven férekomma inom tréindustrin.

Vi skall utveckla detta omréde och bérja med en riskidentifiering. De risker som Ingarp Trévaror AB frémst har kommit fram fill &r

fsljande:

- risk att medarbetarna inte kénner till och fsljer riktlinjer
risk att de samarbetspartner vi har inte kénner till och féljer véra riktlinjer.

risk fér nérstéenderelationer.
Risk att ansvaret léggs pd den enskilde medarbetaren att avgéra vad som &r okey vad géller gévor och férmaner.

For att vi tillsammans ska kunna bekémpa korruption har Ingarps Trévaror fljande riktlinjer;

Gavor eller fsrmaner som erbjuds eller vi erbjuder afférspartners, kunder eller andra kontakter ska méta lagliga krav, vara ett led i

relationsbyggandet och félja lokala sedvénijor.
Gévor eller fsrmaner som vi erbjuder afférspartners, kunder eller andra kontakter ska inte erbjudas i samband med férhandlingar eller

vara ett medel fér att “f& var vilia igenom”. De fr inte heller inbegripa pengar, presentkort eller liknande.

Samma regler som ovan, géller ocksd fér de gavor och férmé&ner som Ingarps Trévaror erbjuds frén afférspartners, kunder eller andra
kontakter. Vi later oss exempelvis inte bjudna pa méltider, evenemang eller resor om inte dessa har en tydlig koppling till en
aofférsrelaterad aktivitet eller lokal sedvénija.

Vid misstanke skall den anstéllde rapportera detta.

Relevanta medarbetare medvetandegérs om riskerna och de rikilinjerna som beskrivs hér ovan.

Vi har 24st relevanta medarbetare som berérs av ovanstéende och som blev informerade under &r 2022. Alla nyanstéllda medarbetare
under nuvarande bokslutsar 2025-2026 har blivit informerade om Ingarps riktlinjer géllande antikorruption. Vi har inget fall som vi kan

rapportera om.
En Visselbl&sartjanst har uppréttats och &ven en policy fér detta.
Samtliga medarbetare har informerats om vad denna fiénst innebér. Den finns tillgénglig pé var hemsida.

Vi antog en antikorruptionspolicy den 20-11-2024 och samtliga medarbetare har blivit informerade om den. Policyn finns &ven tillgénglig pd
vér hemsida fér att samarbetspartners och externa aktérer ska kénna fill véra riktlinjer.

Ingarps Travaror AB





