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Hallbarhetsrapport

Hallbarhetsrapporten omfattar Ingarps Travaror (556077-4605) och ar upprattad i enlighet
med bestimmelserna i ARL kapitel 6. Styrelsen har vid undertecknande av &rsredovisningen
godkéant hallbarhetsrapporten.

Ingarps Travaror ar ett privat sagverk i Ingarp, Eksjé kommun. Ingarps Travaror producerar
sagade och vidareféradlade travaror. Ravaran utgérs f.n. av ca 85% grantimmer och 15% tall
timmer. Verksamheten innefattar ett antal produktionsavdelningar sasom, matstation,
rotreducering, barkning, saghus, rasortering, justerverk, hyvleri med fingerskarvning samt
trabearbetningscenter dar trabearbetning sker i en fleroperationsmaskin genom
snedkapning, hakning, borrning, frasning etc. Dessutom finns virkestorkar, panncentral,
verkstad och kontor samt byggnader for lagring av sagat virke och biprodukter.

Ravaran i form av timmer inforskaffas till storsta del fran vart ndromrade hos, sma,
medelstora och stora markigare. Av véra fardiga produkter levererar vi ca 50% till den
svenska marknaden och framst husfabriker och byggvaruhandeln. De 6vriga ca 50%
exporteras framst till Danmark, Tyskland, Belgien och Nordafrika.

Alla vara leverantérer ar precis lagom stora, inga av vara kunder ar for sma. Vi pa Ingarp har
varit med lange, just for att vi klarat konjunkturernas uppgangar och nedgangar. Darfor
varnar vi mycket om vara langsiktiga relationer med alla markdgare som levererar sin ravara
till oss — manga ganger i generation efter generation. Samma sak galler for vara
virkeskunder, dar vi standigt 6kar var féradling for att mota varje bestéllning. Vi vet att var
stora flexibilitet och férmaga till mixade leveranser ar hogt viarderade hos vara kunder — det
ar vi stolta over.

Vi arbetar med en ravara som ar vardefull for klimatet. Vaxande skog binder koldioxid och
trabaserade produkter fortsatter att lagra koldioxid under hela sin livslangd. Sa anvandning
av trd i produkter och fér byggande ir bdde ekonomiskt och miljéméssigt smart. Vi sagar for
hela varlden och pa ett ansvarsfullt satt foradlar vi den svenska skogen, till nytta for allt liv
pa jorden.

Redigt, proffsigt, flexibelt och hallbart ar vara vardeord. De fyra orden utgér kiarnan i var
verksamhet som ska genomsyra allt vi gor, oavsett om det handlar om marknadsféring eller
nya delar av verksamheten. Vardeorden hjalper oss alltid att halla kursen och arbeta pa ett
langsiktigt satt som vi kan sta for.



Ingarp Travaror har som en naturlig del i sin verksamhet att félja FN's 17 hallbarhetsmal.
Malen ar satta fram till 2030 och grundar sig pa fyra delar;

Att avskaffa extrem fattigdom

Att minska ojamlikheter och orattvisor i varlden

Att fraimja fred och rattvisa

Att I6sa klimatkrisen
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Under avsnittet “Manskliga rattigheter” och “sociala forhallanden” har nedan beskriver hur
vi arbetar med ovanstdende hallbarhetsmal.

5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA 1 MINSKAD
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Ingarps Travaror AB arbetar systematiskt med sin arbetsmiljo, dar man har kontinuerliga
skyddsronder och skyddskommitté med representanter fran bade ledning och personal.
Ingarps Travaror arbetar ocksa med jamstalldhet. Ett motto ar att berika kunskapen pa
foretag med hjalp av jamstalldhet. Det ar bevisat att en arbetsplats med en blandning av
kulturer ar oftast en val fungerande arbetsplats.

Arbetsplatsen ska vara en plats dar kollegor trivs, utvecklas och kdnner att det finns stéd och
lyhdrdhet hos chefer och medarbetare. Ingarps travaror manar om att alla medarbetare ska
behandlas lika och att likvardigt arbete ska ge lika I6n. Vi accepterar aldrig nagon form av
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kriankande sarbehandling, diskriminering eller sexuella trakasserier. Under verksamhetsaret
har vi genomfort en I6nekartlaggning for att sdkerstilla att detta efterfdljs.
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Skogsravaran ar en fantastisk resurs med stora maojligheter att ersatta fossila material. Att bygga hus i
tra dr klimatsmart, det binder kol och ersétter andra material som belastar miljon pa olika satt.
Ravaran fran skogen ar genuint férnybar och har en given plats i en cirkuldr bioekonomi.

1 HAV OCH MARINA RENT VATTEN OCH
RESURSER SANITETFORALLA

Ingarps Travaror kontrollerar sina utslapp till vatten och vattendrag pa befintlig anlaggning och har
ett ansvarsfullt skogsbruk dar vi standigt 6kar vart inkép till mer certifierad ravara enligt FSC och
PEFC. Ar 2018 var 35% certifierad rvara och 2022 var den siffran 62%. Ingarp ser vikten av att dka
certifierad ravara for att bemota omgivningens krav pa ett ansvarsfullt skogsbruk.



Miljé

Ingarps Travaror arbetar med standiga forbattringar och med hjdlp av investeringar och ny
teknik minska belastningen pa var miljo.

Vart grundlaggande mal &r att med sa lite pdverkan pa miljon som maéjligt anvanda och
foradla den férnyelsebara rdvara som skogen ger.

For manniskor pa landsbygden &r skogsbruket en viktig inkomstkalla. Ingarps Travaror
hjalper skogsagarna med de skogliga tjansterna, fran plantering till avverkning.

Vi dr forankrade i de smaldandska skogarna och var ravarubas hamtar vi lokalt.

Var ambition dr att bygga en grund for foretagets fortsatta utveckling som &r attraktiv for
alla intressentgrupper, vilket inkluderar kunder, investerare, langivare, leverantorer,
skogsagare och anstéllda.

Ingarps Travaror har bedémt att man har sex betydande miljéaspekter. Med hjalp av
uppsatta mal har vi minskat den totala miljépaverkan. Vi arbetar med langsiktiga uppsatta
mal med matbara delmal.

Som exempel har vi transporter som ett mal dar vi mater férbrukningen av bransle mot den
producerade mangd m3. Vi har den senaste femarsperioden minskat liter per producerad
m3 med drygt 17%. Malet som vi beslutade 2013 var pa 15%. Vi har valt att fortsitta ha
detta som ett mal och det har minskat med 2% den senaste malperioden. Ar 2013
forbrukades 0,89 liter per producerad m3. Ar 2022 férbrukade vi 0,76 liter per sdgad m3. Det
visar pa att utbildning, ny teknik och battre logistik har givit effekt.

https://youtu.be/IT4xTjVOBDI




Vi vill bidraga till att minska koldioxidutsldppen, hitta alternativ till fossila material och
anvand vara resurser ansvarsfullt.
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Har ovan beskrivs traproduktens kretslopp.

Att skogen som ravara ar viktig for att kunna stélla om till en bioekonomi ar tydlig. Har nedan
visar vi det pa nagra trender bade lokalt, regionalt och globalt;

- Global uppvarmning
Jordens 6kade medeltemperatur ar bade ett hot och ett allvarligt miljéproblem.
Manga av varldens ekosystem kommer inte att kunna anpassa sig till ett férdndrat klimat nar
uppvarmningen gar sa fort som den gor. | stéllet riskerar de att omvandlas till helt nya typer
av omraden. Ett ekosystem som pekas som sarskilt kansligt for detta dr den boreala skogen i
Nordeuropa, alltsa den gran- och tallskog som vi har mycket av har i Sverige. For Ingarp kan
det paverkas av mer lokala stormar och skogsbrander. Nagot som ocksa ar en risk for miljon
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ar olovlig avverkning. lllegal avverkning ar ofta koncentrerad till skogsomraden med hog
biologisk mangfald. Skévlingen av varldens skogar forstor de sista livsmajligheterna for
manga arter.

Skogen ar ocksa en av I6sningarna som lindrar problemen. Férutom att vaxande skog tar
upp koldioxid och att traprodukter lagrar kol sa kan vi med hjalp av den férnybara
skogsravaran ersatta nastintill alla produkter som i dag goérs av fossila ravaror.

- Befolkningsdkning
| takt med att vi blir fler pa jorden 6kar efterfragan pa en mangd produkter. Ett exempel dar
skogsravaran kan gora skillnad &r inom kladbranschen. Odlingsarealen fér bomull ar redan
nu pa maxniva da den konkurrerar med livsmedelsodling. Med hjalp av skogsravaran kan vi
producera tyger som i sin tur kan kla jordens vixande befolkning.

- Urbanisering
Ar 2050 spas 70 procent av virldens befolkning bo i stider. Det 6kade trycket pa bostader,
energi- och matférsérjning och kollektivtrafik kommer att paverka planetens vélbefinnande.
Skogen och dess produkter kan pa ett klimatvanligt satt 16sa de urbana utmaningarna genom
exempelvis klimatsmart byggande av bostader och 6kad utveckling av miljévanliga och
héllbara mat- och dryckesforpackningar for manniskor pa sprang.

- Digitalisering
Tillgang till internet forandrar vara konsumtionsmonster. Natshopping Skar vilket leder till
storre efterfragan pa forpackningar i stort men ocksa pa smarta férpackningslosningar
exempelvis sparbar kartong eller inbyggd intelligens dar materialet anpassar sig efter yttre
omstdndigheter.

- Vaxande medelklass
Allt fler gar fran att rdknas som laginkomsttagare till att tillhéra den vaxande medelklassen. |
takt med att medelklassen vixer férdndras levnadsstandarden och konsumtionen dkar. Det
foér med sig en 6kande konsumtion. Bland annat 6kar efterfrdgan pa forpackningar,
toalettpapper och hygienartiklar. Genom att sdkerstélla att ravaran ar férnyelsebar kan vi
garantera samma standard till kommande generationer.

- Miljomedvetenhet
Att bry sig om miljon och aktivt valja varor som ar tillverkade av férnybara naturresurser ar
en vaxande trend. Eko-konsumenten efterfragar tydliga méarkningar, hallbara material och &r
villig att betala extra for att kunna konsumera med gott miljésamvete.

- Behovet av naturen
Forskning visar att naturliga material 6kar valbefinnandet hos manniskor. Interira
tramaterial kan ge samma héalsoférdelar som att vistas i naturen exempelvis lagre puls, ldgre
blodtryck och mindre dngest. Naturlig gronska i stadsmiljéer hjdlper ocksa till att skapa
battre urbana klimat: allt fran att minska luftféroreningar till att dampa trafikbuller.



Byggande

Det finns mycket som ur hallbarhetssynpunkt talar for 6kad anvandning av trd som
byggmaterial. Betdnk att det finns trahus som ar flera hundra ar gamla.

| Sverige har vi en lang tradition av att bygga en- och tvavaningshus i tra. De senaste
artiondena har man dven insett trdets stora tekniska och miljémassiga fordelar. Det har lett
till att allt fler hdghus, sporthallar och vagbroar byggs med trastomme. Idag star det
moderna trébyggandet av flervaningshus fér en marknadsandel pa 10 % och intresset
fortsatter bara att 6ka.

Ingen annan byggteknik har utvecklats sa snabbt som det moderna trabyggandet. Med
trastommar i vara byggnader kan vi visa upp ett spektrum av férdelar jamfort med annat
byggande. Det byggs kostnadseffektivt, snabbt, sdkert och utan att 6ka byggsektorns
negativa miljobelastning. Tra ar ett fornybart byggmaterial som lagrar koldioxid. Den
viaxande skogen producerar dessutom syre och renar luften.

Tra kommer fran en férnybar ravara, till skillnad fran konkurrerande material som ofta
baseras pa andliga resurser som olja.

Genom att 6ka andelen trad i byggandet kan anvandningen av andra byggmaterial, som till
exempel betong, stal, och tegel minska. Dessa byggmaterial kommer inte fran férnybar
ravara, kraver mycket energi for sin framstélining och ger hégre utsldpp av koldioxid.
Anvandning av trd i produkter och for byggande ar bade ekonomiskt och miljomassigt klokt.

Om man laser miljobalken (1998:808) sa syftar den till en hallbar utveckling som innebdr att
nuvarande och kommande generationer tillférsdkras en hilsosam och god miljé.

Det som beskrivs har ovan stodjer den formuleringen i lagtexten.

Verksamhetssystem

Ingarps Travaror AB skall folja de lagar, foreskrifter och normer som samhallet stéller pa
verksamheten samt i var ravaruanskaffning félja krav och intentioner géallande PEFC och FSC
Ingarps Travaror AB har tva sparbarhetsbeuvis, ett certifikat i enlighet med FSC:s standarden
och ett enligt PEFC:s standarden. Det innebér att Ingarps Travaror AB kontrollerar ravarans
ursprung fran skog via industrin till konsumenten. Ingarps Travaror AB skall félja PEFC:s och
FSC:s — krav och intentioner och svarar f6r att ravaran inte kommer fran olaglig avverkning,
nyckelbiotoper, skogsomraden dar hdavdvunna eller medborgerliga rattigheter kranks. Syftet
med standarderna &r att framja ett uthalligt skogsbruk ur miljd, social- och ekonomisk
synvinkel.



Ingarps Travaror AB ar ocksa ISO 14001:2015 och ISO 9001:2015 certifierade. Bada
certifieringarna innebar att man arbeta med standiga forbattringar och att hushdlla med sina
ravaror. Syftet ar ocksa att identifiera de mest betydande miljéaspekter och férséka minska
miljopaverkan med olika typer av atgarder.

Med hjilp av systemen arbetar Ingarps Travaror AB standigt med férbattringar och en del ar
att hushalla med resurserna och minimera miljopaverkan.

Vi méater férbrukningen av kemikalier mot producerad volym (sdgad- och vidareféradlad m3.)

Ar Liter Sagat/foradlat (m?)  Nyckeltal/malvirde
2018 656 980 231640 2,84
2019 645 178 228 642 2,82
2020 644 538 239201 2,69
2021 650 922 249 831 2,60
2022 643 417 240 522 2,67

Vi har som mal att vara nere pa 2,75 liter /m3 2023. Vi har klarat malvirdet bade 2020,2021
och 2022. Vi kommer att fortsatta strava efter att malvardet sdnks succesivt varje ar. Det har
visar att vi anvander vara resurser mer effektivt.

En gran = 200 byxor

Vad har viskos, modal och lyocell gemensamt? Jo, de ar tillverkade av cellulosa
som kommer fran skogen.




Personal

Ingarps Travaror sysselsatter 6ver 80 personer runt ndromradet. Om man raknar med alla
entreprendrer sa blir det en bra bit éver 100 personer som sysselsatts.

Vara medarbetare dr de som varje dag bidrar till att géra Ingarps Travaror till en uppskattad
leverantor av skogliga tjanster och virke till vara kunder.

Vi vill vara en attraktiv arbetsgivare som drar till sig de som bast kan bidra till Ingarps
Travarors tillvaxt.

Ingarps Travaror AB arbetar systematiskt med sin arbetsmiljo, dar man har kontinuerliga
skyddsronder och skyddskommitté med representanter fran bade ledning och personal. De
risker som finns dr fraimst maskiner med rorliga delar och logistiken med truckar och
lastmaskiner. Sjukfranvaron ar lag om man jamfér med andra sektorer i vart samhélle. Totalt
ldnga- och korta sjukskrivningar 2022 blev 5,25%. Det ar en 6kning mot tidigare. Orsaken till
det ar “sviterna” fran pandemin.

Ingarps Trévaror arbetar ocksa med jamstalldhet. Ett motto &r att berika kunskapen pa
foretag med hjilp av jamstéalldhet. Det &r bevisat att en arbetsplats med en blandning av
kulturer ar oftast en val fungerande arbetsplats.

Arbetsplatsen ska vara en plats dar kollegor trivs, utvecklas och kdnner att det finns stéd och
lyhérdhet hos chefer och medarbetare. Ingarps travaror manar om att alla medarbetare ska
behandlas lika och att likvardigt arbete ska ge lika 16n. Vi accepterar aldrig nagon form av
krankande sirbehandling, diskriminering eller sexuella trakasserier.

Ar Tjman Kollektiv ~ Totalt

2017 2,56 4,59 4,09
2018 2,13 3,72 3,33
2019 1,09 3,16 2,63
2020 1,00 4,54 3,64
2021 1,83 4,35 3,74
2022 3,93 5,75 5,25

Langa — och korta sjukskrivningar
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Mainskliga Rattigheter och Sociala Forhallanden

ingarps Travaror respekterar ménniskors rattigheter och internationella arbetsstandarder
sasom dessa framstalls i FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna och i den
Internationella Arbetsorganisationens (ILO:s) karnkonventioner.

Vi accepterar inte barnarbete i ndgon form, inte heller tvangsarbete eller annat ofrivilligt
arbete. Diskriminering pa grund av ras, religion, politisk uppfattning, koén, alder nationalitet,
sexuell laggning eller handikapp far inte férekomma.

Ingarps Travarors ambition ar att vara ett foredéme i fraga om kundrelation, affarsetik och
ansvarstagande i viktiga samhallsfragor sdsom jamstalldhet och mangfald

Med mangfald menar Ingarps Travaror att varje medarbetare med sina egenskaper,
forutsattningar och sin livserfarenhet ar den del i den samlade mangfalden. Olikheter,
jamstalldhet och mangfald ar inte i sig ett sjdlvindamal. Det ar férmagan att ta tillvara olika
erfarenheter och kompetenser som gér mangfalden till en framgéangsfaktor for att varaktigt
dka verksamhetens I6nsamhet och gora Ingarps Travaror till en fortsatt attraktiv
arbetsgivare. Jamstalldhet och mangfald ar darfér av strategisk betydelse.

De risker som vi bedémer kan finnas ar framst kop av entreprendrtjanster. Den risk som kan
uppsta nar det galler manskliga rattigheter och sociala férhéllande, dr att man inte foljer
avtalsenliga l&éner och arbetsvillkor. ingarps Travaror anlitar bara entreprendrer som &r PEFC-
certifierade och certifieringen kraver avtalsenliga I6ner och arbetsvillkor for
entreprendrerna.

Nar det géller inkdp av ravara sa képer vi fran Sverige och vart ndromrade. Vi ar certifierade
och med det en extern kontroll hur vi hantera dessa inkdp.

Skogens sociala varden ar all den nytta fran skogen som manniskor far del av;
upplevelsevadrden, folkhilsa, arbetstillfallen och landsbygdsutveckling

Certifieringen stédjer principen om béarkraftig landsbygdsutveckling i hela Sverige. Saval
smaskaligt som storskaligt skogsbruk liksom turism baserad pa natur- och kulturmiljo, ar
viktiga plattformar fér landsbygdsutvecklingen. Vid upphandling av skogliga tjdnster ska
lokala entreprendrer inkluderas. Uppdragets storlek bor anpassas sa att lokala
entreprenadféretag kan delta pa marknadsmadssiga villkor. Certifieringen verkar for ett
langsiktigt och jambadrdigt samarbete mellan afférs- och avtalsparter med 6msesidig respekt
och ansvarstagande. Affirsavtal ska tecknas skriftligt mellan bestéllare och uppdragstagare.
Inkdparna har ett ansvar att kontrollera att vara entreprendrer foljer lagstiftningen och ar
certifierade. En kontinuerlig dialog fors med de som utfor tjdnster at Ingarps Travaror AB.

| skogscertifieringen finns en social standard som innebar att den verksamhet som har
betydelse fér svensk certifiering ska bedrivas sa att gallande lagar, svenska kollektivavtal och
praxis pa arbetsmarknaden efterlevs.
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Ar 2018 var 35% certifierad ravara och 2022 var den siffran 71% (se nedan). Ingarp ser vikten av att
hélla den certifierad rdvaran péd en hog niva for att bemota omgivningens krav pa ett ansvarsfullt
skogsbruk. Det ar en viktig punkt pd agendan att 6ka inktpet av certifierad ravara.

Ar Inmitt m3fub  certifierat m3fub %
2018 241371 85654 35
2019 230670 89 399 39
2020 239214 135997 57
2021 262 398 186 284 71
2022 264 000 164 015 62

Nér det galler personal och produktion sa foljer vi kollektivavtal och 6vrig lagstiftning. Vi har
arlig uppfoljning med personal gillande dessa fragor. Ovrig lagstiftning verifieras i samband
med internrevisioner och ledningens genomgang.

Vi har genom aren anstillt flera unga medarbetare som kommer fran vart ndromrade. Det ar
ett led i att behalla en levande landsbygd. Vi har ocksa en malséttning att pa varje avdelning
skall det finnas bade kvinnor och mén.

Nar det galler férdelningen mellan man och kvinnor pa ledande positioner, sa har vi idag
17%. Ambitionen &r att vi skall fa mer jamlikt framdéver.

Antikorruption

Korruption forekommer i alla lander och sektorer, dock i olika hog grad. Samarbeten om pris
till kund kan dven férekomma inom trdindustrin.

Vi skall utveckla detta omrade och bérja med en riskidentifiering. De risker som Ingarp
Travaror AB framst har kommit fram till ar féljande:

- risk att medarbetarna inte kdnner till och féljer riktlinjer

- risk att de samarbetspartner vi har inte kdnner till och foljer vara riktlinjer.

- risk for ndrstaenderelationer.
- Risk att ansvaret laggs pa den enskilde medarbetaren att avgora vad som ar okey vad

galler gavor och formaner.

For att vi tillsammans ska kunna bekampa korruption har Ingarps Travaror foljande riktlinjer;

- Gavor eller formaner som erbjuds eller vi erbjuder affarspartners, kunder eller andra
kontakter ska mota lagliga krav, vara ett led i relationsbyggandet och folja lokala
sedvédnjor.
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- Gavor eller formaner som vi erbjuder affdrspartners, kunder eller andra kontakter ska
inte erbjudas i samband med férhandlingar eller vara ett medel fér att ”fa var vilja
igenom”. De far inte heller inbegripa pengar, presentkort eller liknande.

- Samma regler som ovan, géller ocksa f6r de gavor och férmaner som Ingarps Travaror
erbjuds fran affarspartners, kunder eller andra kontakter. Vi later oss exempelvis inte
bjudna pa maltider, evenemang eller resor om inte dessa har en tydlig koppling till en
affarsrelaterad aktivitet eller lokal sedvénja.

- Vid misstanke skall den anstéllde rapportera detta.

Relevanta medarbetare medvetandegdrs om riskerna och de riktlinjerna som beskrivs har
ovan.

Vi har 20st. relevanta medarbetare som berérs av ovanstaende och som har fatt information
under det gdngna aret. Det dr en 6kning med tre personer mot féregdende ar som har blivit
upplysta. Vi har inget fall som vi kan rapportera om.

En Visselblasartjanst kommer uppréattas under kommande verksamhetsar men dven en
policy for detta.

Samtliga medarbetare kommer informeras om vad denna tjanst innebdr. Den kommer finnas
tillganglig pa var hemsida.

Ingarps Travaror AB

13



.

pwec

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten
Till bolagsstdmman i Ingarps Travaror AB, org.nr 556077-4605

Uppdrag och ansvarsfoérdelning

Det &r styrelsen som har ansvaret f6r hallbarhetsrapporten fér rékenskapsaret 2022-05-01 — 2023-04-
30 och for att den &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisoms yttrande om den
fagstadgade héllbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en véasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillrécklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Jénképing den 25 oktober 2023

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Kristoffer Johansson '
Auktoriserad revisor



